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1 ORDINART TILSYN I VESTERVOLD -
BORNEHAVE VARDE

1.1 Lovpligtigt tilsyn for dagtilbud i Varde kommune - 2021

Deltagere fra dagtilbuddet: Dagtilbudsleder Pia Jaeger Kehlet, daglig leder med souscheffunktion i Vuggestuen og Bgrnehuset
Lysningen Kirsten Skjerning, daglig leder for @stervang Dzenana Avdic, daglig leder for Bgrnehuset Sgnderallé Kirstien Sgrensen,
daglige leder for Hedevang Lene Nielsen, daglig leder i Smgrhullet Rikke Westeraa Hegh Mathiesen, OAMR Gitte Domar.

Navn pa tilsynsfgrende: kirstin Gaasedal

Dato for tilsyn: Uanmeldt tilsyn den 15. oktober 2021. Tilsynsmgde den 2. februar 2022.

Kommunens formal med gennemfgrelse af tilsyn (jf. Dagtilbudslovens rammer):

Varde Kommune har efter dagtilbudslovens § 5 pligt til at fgre tilsyn med dagtilbuddene i kommunen - béde de kommunale, de
selvejende og de private.

Naervaerende retningslinjer omfatter de kommunale og de selvejende dagtilbud.

For en nzermere beskrivelse af kommunens tilsyn med private dagtilbud henvises til dokumentet:

Retningslinjer for godkendelse og tilsyn med private pasningsordninger nr. 22901/18.

Tilsynet skal vaere med til at sikre, at bgrn og foraeldre far den service, som byradet har besluttet, og at de lovgivningsmaessige
rammer overholdes.

Tilsynet i Varde Kommune er dialog baseret, hvilket betyder, at tilsynet skal medvirke til lzering og understgtte politikernes mulighed
for at saette mal for udviklingen af dagtiloudsomradet.

| naervaerende retningslinjer beskrives rammerne for tilsynet med det paedagogiske arbejde og gvrige forhold som har betydning for
bgrnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse i tilbuddene.

Legeplads- og skonomitilsynet foretages af henholdsvis legepladsinspektgren og gkonomikonsulenten.

Ved éarets afslutning orienteres Udvalget for Barn og Leering ved en redeggrelse for tilsynet det forlgbne ar.

Kommunens beskrivelse af gvrige rammer for tilsynet med hensyn til frekvensen for tilsyn og om der bade fgres anmeldte og
uanmeldte tilsyn:

Tilsynsmodel

1. Et uanmeldt arligt tilsynsbesgg i hver dagtilbudsafdeling/bgrnecenter (det vil sige et besgg pa hver matrikel).

2. Et anmeldt arligt tilsynsmgde for hvert dagtilbud (Dagplejen, 3 kommunale dagtilbudsklynger, 5 bgrnebyer/center samt 4 selvejende
dagtilbud).

- Et arligt mgde mellem direktgren for Bgrn, Laering og job, dagtilbudschefen og MED-udvalget i det enkelte dagtilbud.
« Et arligt mgde mellem dagtilbudschefen og det enkelte ledelsesteam.

« Pa baggrund af konkrete haendelser eller klager kan dagtilbudschefen ivaerksaette et skaerpet tilsyn. Et skaerpet tilsyn iveerksaettes
hvis det, der er rettet henvendelse om eller er klaget over, er af en sadan karakter, at det kan indvirke negativt pa bernenes trivsel,
udvikling, leering og dannelsen eller personalets trivsel. Det skaerpede tilsyn anmeldes til dagtilbuddet og dagtilbudslederen og
personalet ggres bekendt med arsagen til tilsynet. Det skaerpede tilsyn indledes med, at konsulenten besgger dagtilbuddet én eller
flere gange og undersgger forholdene efter retningslinjer fra dagtilbudschefen. Konsulenten udarbejder et notat, der tilgar
dagtilbudschefen og dagtilbudslederen. Hvis tilsynsbesgget viser forhold der skal sendres, opretholdes det skaerpede tilsyn indtil der er
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sket en progression og der er rettet op pa det, der har givet anledning til tilsynet.

« Til det samlede tilsyn med dagtilbuddene regnes ogsa den lgbende og teette kontakt mellem dagtilbudsafdelingen og dagtilbuddene i
forskellige sammenhaenge i hverdagen, hvor viden og erfaringer udveksles, f.eks. dagtilbudsledermgder, besgg i dagtilbuddet
foranlediget af seerligt behov, vejledninger i dagtilbuddet, opfglgning pé foraeldrehenvendelser, projekter, udviklingsarbejde og
oplysninger fra Pladsanvisningen.

« For Dagplejen er det seerligt geeldende at dagplejepaedagogerne varetager det Igbende tilsyn i dagplejehjemmene og
legestuegrupperne.

| nedenstaende beskrives rammerne for de uanmeldte arlige tilsynsbesgg.

Kommunens beskrivelse af anledning, fokus og formal med det aktuelle tilsyn eller tilsynsrunde:

Formalet med tilsynet er:

- at de lovgivningsmaessige rammer overholdes

- at skabe en gensidig forpligtende dialog i forhold til den paedagogiske kvalitet og dagtilbuddenes muligheder for at udvikle sig
fremover.

Grundtanken er dermed:
- at tilsynet er dialog baseret og gensidigt forpligtende
- at tilsynet skal rumme bidrag til kvalitetsudvikling

Tilsynet foregar pa baggrund af Dagtilbudslovens § 5, Vejledning om dagtilbud, fritidshjem og klub-tilbud kapitel 7,
Retssikkerhedsloven § 16 samt:

« De til enhver tid aktuelle indsatser under de politiske fokusomrader.

+ Som variabel - omrader som har vaeret udslagsgivende for hele dagtilbudsomradet og for det enkelte dagtilbud ved det foregédende
tilsyn. Dette vil ogsa indga i en systematisk opfglgning ved eventuelle anmaerkninger.

« Igangveerende feelles forlgb/projekter.

+ Varde Kommunes politikker og Feelles bgrnesyn

- Besvarelser af Hjernen og Hjertets tilsynsskema, der blandt andet indeholder spgrgsmal omkring sundhed, trivsel og relationer

- Dagtilbuddets egne veerdier, mal og den paedagogiske lzereplan

Det arlige uanmeldte tilsynsbesgg bestar af et tilsyn i praksis pa 1 time i hver afdeling samt et anmeldt tilsynsmgde pé 1% time i
dagtilbudsgruppen.

| tilsynet deltager fglgende:

« Dagtilbudsleder

+ Daglige ledere/souschefen

* AMR - repraesentant(er)

« En repraesentant fra bestyrelsen inviteres

+ Konsulent fra forvaltningen, der foretager tilsynet

Rammesazetning af Vestervold - Bernehave Vardes tilsyn:
Der er gennemfart et uanmeldt tilsyn & ce. en times varighed.

Primaere opfelgningspunkter fra Vestervold - Bgrnehave Vardes seneste tilsyn:

Ingen.
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2 RAMMEBETINGELSER
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2.1 Foraeldreinddragelse

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er samarbejdet mellem dagtilbuddet

og foraeldregruppen velfungerende? 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Uddyb eventuelt dit svar:

Foreeldrene viser god opbakning ved arrangementer. Vi oplever at forzeldrene er gode til at komme og undre sig, komme med forslag
til ndringer, som kan have betydning for, hvordan det er at komme som forzelder i Vestervold. De kommer med ris og ros. Vi har det
seneste ar oplevet at foreeldrene gnsker at veere en del af foreeldrerad og bestyrelse (dette har der ikke vaeret opbakning til det
forgangene ar. Vi er i dialog med alle forzeldre, nér de er i huset.

Beskriv eventuelle overvejelser vedgrende handlinger/eendringer i praksis som ovenstaende vurderinger giver anledning til:

Vi har forzeldre som ikke taler dansk. Vi skal vaere opmaerksomme p3, at vi hver gang for formidlet informationer af alle typer, sa alle
foreeldre far samme viden og indsigt i deres barns hverdag og om hvad, der sker i Vestervold.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Feelles for Dagtilbuddet Midt:Det vurderes, at der ggres en stor indsats for det gode positive foraeldresamarbejde. Dette gaelder i det
daglige samarbejde, hvor tilsynet observerede personalet prioritere den daglig snak med foreeldre, men ogsa ved sociale
arrangementer, foreeldremgder mv., hvor barnet oplever at vaere en del af et socialt faellesskab, men ogsa hvor barnet oplever det
positive i foraeldrenes deltagelse i det sociale fzellesskab. Derudover inddrages foreeldre med ideer til sma opgaver man kan arbejde
med hjemme, med baggrund i specifikke temaer der arbejdes med i dagtilbuddet. Det kan vaere sprog, hygiejne projekt eller hvordan
man omgas hinanden. Bestyrelsen og de enkelte forzeldrerad opleves velfungerende

Lederens besvarelse:
Ved ikke

I hvor hgj grad understgttes
foraeldrene i at skabe trivsel, laering 0%
og chancelighed i hjemmet?

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.



Vestervold - Bgrnehave Varde Daginstitutionsrapport J

2.2 Overgange

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Fungerer arbejdet med overgange

)
. . . . %
tilfredsstillende i jeres omrade? 4l 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Uddyb eventuelt dit svar:

Vi har et godt samarbejde med skole og dagpleje. Fgr skole start er der mgde mellem paedagog og lzerer, hvor der bliver lavet en
overlevering af hvert barn. Laererene kommer pa besgg og hilser pa deres kommende elever. Peedagog og bgrn er forbi pa skolen, hvor
de ser omgivelserne.Ved opstart i Vestervold bliver der inden start afholdt et overleveringsmade, hvor foraeldrene ogsa deltager.
Efterfglgende kommer dagplejer pa besgg i Vestervold med barnet (ikke under Corona) og foreeldrene har mulighed for at komme pa
besgg med barnet, hvis det kan lade sig ggre hos den enkelte familie.

Beskriv eventuelle overvejelser vedgrende handlinger/eendringer i praksis som ovenstaende vurderinger giver anledning til:

Henholdt til skolestart, kan det i enkelte tilfaelde give mening, at en paedagog kan fglge barnet i skolen i de fgrste dage. Derudover vil
det give mening, at institutionerne i midt laver et samarbejde, hvor de bgrn som skal pa samme skole, har mulighed for at mgdes og
danne relationer inden skolestart.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Feelles for Dagtilbuddet Midt:Faste procedure for overgange i de forskellige distrikter. Samarbejdet opleves velfungerende, men har
vaeret under stort praes under Corona. Det har veere ngdvendigt at tage andre metoder i brug. F. eks. praesentation af bgrnegrupper via
digitale medier f.eks. teams til nye bgrn, eller sma velkomsthaefter med billeder og praesentation af personale mv. Derudover arbejder

dagtilbud og skoler sammen om fzelles temaer forud for skolestarten, hvilket opleves have positiv effekt for bgrnene og kan medvirke
til at lette overgangen.Samarbejdet med den nye Frello skolen i Varde by er under etablering.

2.2.1 Mental sundhed

Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddet med hensyn til arbejdet med bgrnenes mentale sundhed og trivsel

Vi har fokus pa naerveer og relation. Relation mellem barn/ barn, barn/ voksen og voksen/ barn. Vi reagere, nar et barn andre adfeerd
og er nysgerrige og observerende p3, hvad der ligger til grund for andringen. Den viden vi hver iseer tildrager os, samles i et feelles
forum, hvor vi far igangsat en handleplan for, hvad der skal ggres for at bringe barnet i trivsel igen.Vi har i Vestervold en del bgrn, som
er udfordret i deres mentale sundhed og trivsel gennem socialbelastning og/ eller udviklingsforstyrrelser
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Ved ikke
tilhgrsforhold til mindst en voksen? ?
Arbejder dagtilbuddet malrettet med 5,0 0%

at forebygge mobning?

Er der bgrn i dagtilbuddet, som ikke
trives og/eller er udfordret pa den 3,0 0%
mentale sundhed?

Har personalet den ngdvendige
viden om forudsaetningerne for
bgrns trivsel og mentale sundhed?

0%

Er der behov for at ggre en ekstra
indsats omkring arbejdet med 0%
bgrnenes trivsel og menta...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Tilsynet observere bgrn deltage i forskellige spontane aktiviteter, herunder leg i puderum, maling i vaerksted, leg med klodser i
feellesrum samt leg ude. De fleste bgrn observeres i god trivsel, og enkelte bgrn observeres udfordrede i forhold til den generelle trivsel
og modtager passende stgtte fra personalet. Tilsynet observere personalet ggre brug af uhensigtsmaessigt sprogbrug overfor enkelte
af bgrnene. Dette er italesat under den efterfglgende tilbagemelding, samt under tilsynsmgdet. Feelles for Dagtilbuddet Midt:Det
vurderes der handles relevant hvis bgrn ikke trives, eller er udfordrede pa deres mentale sundhed. Samarbejdet med foraeldre
intensiveres, og eventuelle eksterne samarbejdspartnere inddrages.| de enkelte dagtilbud observeres og beskrives arbejdet med bgrns
trivsel blandt andet ske via den anerkendende tilgang til bgrn, samt Nussa programmet, som gennem leg opbygger barnets sociale
ressourcer og dannelsen af relationer.

2.3 Lokale spgrgsmal
2.4 Kommunespecifikke spgrgsmal

Kommende spgrgsmal er udarbejdet af kommunen selv for at imgdekomme eventuelle kommunespecifikke opmaerksomhedspunkter
eller problemstillinger.

2.4.1 Sprogvurdering
Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets tilgang til arbejde med bgrnenes sprog

Vi seetter ord pa det, der sker i nuet. Der spilles spil, hvor man bruger sproget (billedlotteri, memori osv.)Der laeses bgger og fortzelles
historier. Henover forar og sommer, er der blevet arbejdet med at der i de fysiske rammer, er billeder og ligene, som kan laegge op til
det sproglige.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Fzelles for Dagtilbuddet Midt:Der observeres stort fokus pa bgrns sprogtilegnelse. Der tales tydeligt og personalet hjzelper bgrn med
at seette ord pa handlinger. Der arbejdes blandt andet med billeder og benzevnelser, og hgjtlaesning og rim og remser foregar pa daglig
basis. Personalet observeres italesaette forskellige situationer og give bgrn tid til egen refleksion i dialogen.Det oplyses at personalet
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deltager i relevante kurser, blandt andet naevnes kurset Sprogklar.

Lederens besvarelse:

Er antallet af sprogvurderede bgrn i dagtilbuddet tilfredsstillende?

Vi har | en lang periode vaeret bagud med sprogvurderingerne grundet manglende viden om brugen af dem.Fremadrettet vil vi teste

mere og fglge udviklingen, sé vi kan saette ind de steder, hvor udviklingen ikke er tilstraekkelig.
Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:

Er resultatet for tale-sproglige feerdigheder tilfredstillende?

Der er stor forskel pa bgrnenes feerdigheder og der er en del, der skal samles op pa.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:

Beskriv eventuelle overvejelser vedr. handlinger/aendringer i praksis som ovenstaende giver anledning til

Nar vi har resultater for sprogvurderinger, vil det give mening, at samle bgrn med samme udfordringer og lave forlgb, som
understgtter laering i netop deres udfordringer

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

2.4.2 Fysiske rammer

Lederens besvarelse:

Er foreeldrenes tilfredshed med indendgrsfaciliteterne til tummel og leg tilfredsstillende?
ja

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Dagtilbuddet rummer rigtig gode rammer for tummel og leg, samt fred og ro til leg. Indretningen er overskuelig. Faelles for

Dagtilbuddet Midt:Det observeres gode legemiljger i dagtilbuddene, som bade tilfredsstiller bgrns behov for tummel og leg samt fred
og ro. Der observeres gget fokus pé ikke at have for meget legetgj fremme ad gangen, men at tilbyde legemiljger, der bidrager til

overskuelighed og i hgjere grad stimulere bgrnene fantasi. Dernaest fokuseres der pa at give bade drenge og piger forskellige

muligheder for lege , som stimulerer deres kreativitet og nysgerrighed.

Lederens besvarelse:

Er foreeldrenes tilfredshed med indendgrsfaciliteterne til ro og fred tilfredstillende?
ja

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.
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3 EVALUERING AF RESULTATER

3.1 Inklusion og relationer
Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets tilgang til arbejdet med inklusion:

Vi bruger mangfoldigheden i Vestervold som en styrke. Oplever vi, at der er en, der er udfordret i at vaere en del af faellesskabet,
hjeelper vi barnet med at blive attraktivt for de andre. Ex. tager vi det barn og et af de bgrn, som er hgijt i hierarkiet og skaber en ramme,
hvor de kan leere hinanden at kende og skabe et feelles tredje.Vi taler bgrnene op overfor hinanden. Vi opfordre bgrnene til at hjeelpe
hinanden. Ved fgdselsdag deler barnet ud til alle i Vestervold (der bliver bagt boller i Vestervold, som deles ud), sa alle ved hvem der er
hvem.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

De fleste bgrn observeres inkluderede i feellesskabet. Enkelte bgrn observeres sta udenfor faellesskabet. Personalet observeres
opmaerksomme pa at tage individuelle hensyn til disse bgrn. Fzelles for Dagtilbuddet Midt:Den omtalte inklusionskortleegning omtales
meget positivt og brugbar. Personalet beskriver kortlaegningen opfange bgrn, som gér under radaren, og ggr det muligt at saette ind
med stptte til inklusionen hurtigt. Det samme gaelder samarbejdet med forzeldre, hvor kortlaegningen hjeelper med at tydeligggre
eventuelle ikke opdagede udfordringer i samarbejdet.

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er bgrnenes Ipbende tilkendegivelser
af at have gode venner 0%
tilfredsstillende?

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen kommentarer.

Pzedagogernes angivelse af barn - voksen relationen angivet i forbindelse med dialogprofilerne over det seneste ar:

Antal svar

17

Oplever du, at barnet er tryg ved de 08

voksne i dagtilbuddet?
46
1 2 3 4
32021 2020 2019
Note: Resultaterne stammer fra paedagogernes dialogvurderinger

Antal svar

Er der en god relation mellem bgrn 18

og voksne?

2019

10
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Note: Resultaterne stammer fra paedagogernes dialogvurderinger - den tidligere lzereplan

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er paedagogernes lgbende
tilkendegivelser af barn - 0%
voksenrelationerne i dagtilbudd...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:

Begrund eventuelt dine vurderinger:

Vi har gennem det sidste ar arbejdet med at alle voksne og bgrn kender hinanden og har en god relation, sa barnet er trygt i Vestervold,
ogsa nar stuepaedagogen ikke er der.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er inklussionen af bgrn i

dagtilbuddet tilfredsstillende? 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Begrund eventuelt din vurdering:

Der er bgrn, som er saerligt udfordret i at vaere en del af faellesskabet. Vi har tidspunkter gennem dagen, hvor disse bgrn har brug for
mere stgtte til at kunne vaere en del af faellesskabet. Flere voksenstyrede lege, hvor barnet/ bgrnene kan fgle sig inkluderet, vil give
mening.

Ved ikke

Er der et eller flere af bgrnene, hvor
der bgr ggres mere end der gores i 0%
dag i forhold til at sikre soci...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Begrund eventuelt din vurdering:

Der er bgrn, som tuller og ikke ggr et stort nummer af sig, som ikke far de ressourcer tildelt, som de burde, da de hurtigt bliver brugt pa
de bgrn, som kraever handling fra de voksne for at undga overgreb pé andre bgrn.

Beskriv eventuelle overvejelser vedr. handlinger/aendringer i praksis som ovenstaende giver anledning til:
11
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At skabe en bevidsthed omkring de bgrn som tuller og lave en klar aftale om hvem, der har ansvaret for at stgtte de bgrn. Have en
handleplan for hvad der skal arbejdes med.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Arbejdet med udsatte born, der stér pé kanten af faellesskabet er en vigtig arbejdsopgave. Bgrnene skal sa vidt muligt have samme

rammer og vilkar i feellesskabet som alle bgrn skal. Brugen af handleplan er vigtigt i denne sammenhang séfremt den bliver brugt og
Igbende evalueret.

12
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3.2 Fysiske rammer

Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets fysiske rammer:

Vestervold er en lille og overskuelig bgrnehave. Den har mange rum i rummene som skaber plads til ro og fordybelse, men ogsa rum til
vild leg. Rammerne aendre sig i forhold til, hvad bgrnegruppen kalder pa.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Foraeldrenes vurdering af dagtilbuddets udendgrs faciliteter angivet i forbindelse med dialogprofilerne over det sidste
o
ar:

Antal svar

6

Er dagtilbuddets udendgrsfaciliteter 9

alti alt tilfredsstillende?
11
1 2 3 4
32021 2020 @2019
Lederens besvarelse:

Ved ikke

Er foraeldrenes Igbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
udendgrsfaciliteter...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen kommentarer.

Forzeldrenes vurdering af dagtilbuddets indendgrsfaciliteter til "tummel og leg" angivet i forbindelse med
dialogprofilerne over det sidste ar:

Antal svar
6
Er dagtilbuddets faciliteter til tummel 9
og leg tilfredsstillende?
11

1 2 3 4
#2021 82020 @@2019

Lederens besvarelse:

13
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Ved ikke

Er foreeldrenes lgbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
indendgrsfaciliteterne til "tummel ...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Foraeldrenes vurdering af dagtilbuddets indendgrs faciliteter til "ro og fred" i forbindelse med dialogprofilerne over
det sidste 8r:

Antal svar

6

Er der tilfredsstillende muligheder [
for at bgrnene kan opsgge ro og 9
fred?
11
1 2 3 4
32021 82020 2019
Lederens besvarelse:

Ved ikke

Er forzeldrenes Ipbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
indendgrsfaciliteterne til "ro og fre...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:

Begrund eventuelt din vurdering:

Vi har efter en lang periode igen faet vores puderum tilbage, sa der er blevet plads til at tumle. Det har vaeret savnet. Vi har faet fjernet
vild leg, hvor forzeldre henter og bringer, men skabt ro, sa der er tid og plads til at kunne tage afsked eller sige hej igen. Flere foraeldre
har naevnt at der er meget stille og om der slet ikke er nogen bgrn.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

Lederens besvarelse:

Beskriv eventuelle overvejelser vedr. handlinger/aendringer i praksis som ovenstaende giver anledning til:
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Det er vigtigt at vi skaber rammer til bade tumle lege og rolige lege. At vi er Klar til at justere alt efter det behov, der er hos den givende
bgrnegruppe.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.
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4 ORDINART TILSYN I VESTERVOLD -
BORNEHAVE VARDE

4.1 Yderligere punkter til opfglgning

Lederen angivelse af, hvorvidt der er yderligere punkter, der gnskes opfelgning pa:

At fa inddraget de ressourcesvage familier, sé de fér en fglelse af betydning for feellesskabet i Vestervold. At gge deres chancelighed
for at blive en del af faellesskabet, sa bgrnenes mulighed for venskaber udenfor institutionen gges.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen kommentarer.

4.2 Sammenfatning/primaere opfglgningspunkter

Det arlige uanmeldte tilsyn blev gennemfgrt en morgen, hvor flere bgrn blev afleveret og alle ansatte endnu ikke var mgdt.

Der var fa bgrn tilstede. Bgrnene var fordelt rundt i de forskellige rum og stgjniveauet var lavt. Det tilstedevaerende personale var
passende fordelt i rummene hvor bgrnene opholdt sig.

Obs. pa personalets sprogbrug ved naeste tilsyn.

Det uanmeldte tilsyn gav ikke anledning til kritiske bemaerkninger.
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